
 

Traktanden mit Erläuterung und Fragen zur Abstimmung 

der 53. SGO Generalversammlung vom 27.5.2021, 16.00h 

 

1. Genehmigung des Protokolls der 52. GV (online) vom 28. Mai 2020 (Entscheid) 
Vgl. das Protokoll der letztjährigen GV 

2. Genehmigung des Geschäftsberichts 2020 (Information und Entscheid) 
Vgl. den Geschäftsbericht zum Jahr 2020 

3. Bericht der SGO Business School AG und SGO Stiftung (Information) 

4. Genehmigung der Jahresrechnung 2020 und Kenntnisnahme des 

Revisionsberichts 2020 (Entscheid und Information) 
Die Corona-Krise hat den SGO-Verein im Jahr 2020 finanziell in sehr grosse Bedrängnis 

gebracht. Die Erträge sind viel schneller weggebrochen, als trotz sehr engagiertem Agieren 

von Vorstand, Geschäftsführung und Mitarbeitenden die Kosten reduziert werden konnten. 

Neuerträge zu generieren war im Pandemiejahr illusorisch. Im Zusammenhang mit dem 

enormen Jahresverlust ist es angebracht von einem «Annus horribilis» zu sprechen. 

Ausführliche Erläuterungen finden sich im Geschäftsbericht, namentlich im Vorwort des 

Präsidenten (S. 5), im Bericht der Geschäftsführung (S. 6 ff.) und in der Bilanz und 

Erfolgsrechnung (S. 32 ff.). 

5. Entlastung der Organe (Entscheid) 

6. Vorschlag des Vorstandes: Revisionsverzicht (Entscheid) 
Die finanzielle Führung des Vereins ist im vergangenen Jahr auf komplett neue Beine 

gestellt worden. Dies war eine überlebenswichtige Massnahme, um der ausgeprägten 

Liquiditätskrise zeitnah begegnen zu können. Seit Sommer 2020 wird das 

Finanzmanagement des Vereins im Rahmen eines pro bono Einsatzes von Hanspeter Illi, 

heute Transforma AG und früher CFO eines grösseren KMU, kompetent betreut. Der Verein 

profitiert jetzt von einer sehr hohen finanziellen Transparenz und kann zeitnah agieren. 

Diese Transparenz war auch mit Revision früher nicht vorhanden, die aktuellen Probleme 

konnten dadurch auch nicht verhindert werden, da die Revision ex post wirkt. Zu 

konstatieren ist weiter, dass sich der Umsatz des Vereins stark verringert hat und die 

Komplexität durch die Verschlankung sinkt und weiter sinken wird. 

Der Vorstand erachtet daher aktuell den Mehrwert der Revision für den Verein als nicht im 

Einklang mit den Kosten und beantragt bei der GV, ab dem Geschäftsjahr 2021 auf eine 

Revision zu verzichten. Er wird sich darum bemühen, für Folgejahre und sofern möglich 

eine Pro-Bono Revision anzustreben, so wie es Vereine in ähnlicher Grössenordnung 

kennen. Wir bitten Sie freundlich, dieses Ansinnen des Vorstandes positiv aufzunehmen. 

7. Anpassung der Statuten (Entscheid):  

Reduktion der Anzahl Vorstandsmitglieder von 7 auf 5 
Seit zwei Jahren funktioniert der Vorstand des SGO-Vereins mit sieben Personen. Dies hat 

sich als gute Grösse herausgestellt. Gerade im vergangenen Krisenjahr konnte rasch 

reagiert werden. Der Vorstand beabsichtigt grundsätzlich nicht, weiter zu schrumpfen, wie 

die Zahl der zur Wahl vorgeschlagenen Personen zeigt (vgl. Traktandum Nr. 9). 

 



 

Allerdings ist im Moment je nach Situation nicht genügend Zeit vorhanden, nach 

geeigneten NachfolgerInnen zu suchen. Sofern ein Vorstandsmitglied kurz vor der GV 

zurücktritt, muss gem. Statuten auf die GV eine Neuperson zur Wahl vorgeschlagen 

werden, da der Minimalbestand von sieben Personen gilt (vgl. Art. 10). Obwohl es dieses 

Jahr gut gelungen ist, kompetente NachfolgerInnen zur Wahl vorzuschlagen würde der 

Vorstand es sehr begrüssen, seine diesbezügliche Flexibilität erhöhen zu können. Er bittet 

Sie daher freundlich, sein Ansinnen der Verkleinerung des Minimalbestandes des 

Vorstandes in den Statuten von 7 auf 5 zu bejahen. 

 

8. Verabschiedung und Verdankung bisheriger Vorstandsmitglieder (Information): 
- Esther Brändli-Hagnauer 

- Dr. Barbara Josef 

- Oliver Hauri 

 

9. Wahlen in den Vorstand (Entscheid): 
- Bettina Freihofer-Estrada, mitPlan GmbH 

- Elisabeth Hirtl, Coworking Wunderraum 

- Dr. Joël Krapf, Migros Genossenschafts-Bund 

 

10. Anträge von Mitgliedern 

 

11. Varia: Ausblick 2021 

 

  



 

 

 

 
Abstimmung (eVoting-Link wird am 17.05.2021 zugestellt) 
 
 
1. Nehmen Sie das Protokoll der 52. GV vom 28. Mai 2020 an? JA/NEIN 

 

2. Nehmen Sie den Geschäftsbericht 2020 an? JA/NEIN 

 

3. Nehmen Sie die Jahresrechnung 2020 an? JA/NEIN 

 

4. Stimmen Sie der Entlastung der Organe (Décharge) zu? JA/NEIN  

 

5. Antrag auf Revisionsverzicht ab Geschäftsjahr 2021 JA/NEIN 

 

6. Anpassung der Statuten                                                                                                  

Reduktion der Anzahl der Vorstandmitglieder von 7 auf 5  JA /NEIN 

 

7. Sind Sie mit folgenden Wahlen in den Vorstand einverstanden? 

- Bettina Freihofer-Estrada JA/NEIN 

- Elisabeth Hirtl JA/NEIN      

- Dr. Joël Krapf            JA/NEIN  

 

 


